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MENSAJE DE LA
PRESIDENCIA

Reciban un saludo muy especial en este ano 2023 que inicia con los mejores deseos de Voces
Vitales CR para ustedes, sus empresas y sus familias.

Después de dos anos retadores, la pandemia aun sigue en el mundo y aunque parezca que nos
hemos habituado a ella, los efectos y retrocesos en materia econdmica y social continuan
afectando mayormente a las mujeres en términos de violencia, brechas y desigualdades que no
debemos tolerar.

Como respuesta a esa realidad, durante el 2022 la Fundacion trabajo para fortalecer el potencial
de las mujeres por medio de la de la mentoria, la sensibilizacion y la formacion de personas en
posiciones de liderazgo en las empresas y otros ambitos.

Con el fin de abrir mas oportunidades economicas a las mujeres hemos profesionalizado nuestra
oferta a las empresas, acompanandolas en el diseno y ejecucion de la ruta hacia la equidad de
género. Hemos trabajado con hombres y mujeres tomadoras de decisiones para que incorporen
la perspectiva de género en su vision de sostenibilidad, anhelos de impacto

y en sus relaciones con los diferentes publicos de interés. Al mismo tiempo, ejecutamos
diferentes proyectos de la mano con organizaciones para fortalecer a mujeres empresarias y
emprendedoras de diferentes sectores del pais.




La oferta de servicios a organizaciones empresariales, alineada a nuestro proposito, nos ha permitido lograr sostenibilidad
financiera en tiempos en que la recaudacion de fondos ha sido dificil debido al contexto econdmico. De esta forma nos
garantizamos seguir llevando nuestros programas a cientos de mujeres en todo el pais.

Durante el 2022 desarrollamos alianzas que nos permiten unir esfuerzos para potenciar acciones que ayuden a crear una
sociedad mas inclusiva y equitativa. Tal es el caso de la Iniciativa de Paridad de Género Costa Rica, la Asociacion Horizonte
Positivo y el apoyo que hemos ofrecido a la iniciativa “Every Women Treaty”, que busca la erradicacion global de la violencia
contra la mujer.

Finalmente, gracias a los grandes aportes del equipo de trabajo y a la vision y compromiso de la Junta Directiva, realizamos una
revision de la filosofia y estrategia de la Fundacion, que nos guiaran en los proximos dos anos en la ampliacion de una oferta
orientada a tener un mayor impacto en las vidas de las mujeres y organizaciones con las que trabajemos, asi como apoyar un
cambio sistémico en la ruta hacia la igualdad de género.

Quiero agradecer profundamente a las organizaciones, personas aliadas y especialmente a nuestras mentoras que han confiado
en nuestra gestion y nos han apoyado incondicionalmente a lo largo de nuestro camino. Su compromiso decidido permite que
sigamos operando e impactando la realidad de las mujeres costarricenses.

Alexandra Kissling,
Presidenta Voces Vitales Costa Rica.
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CRECIMIENTO EN LA RED DE MENTORiA
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PERSONAS QUE RECIBIERON MENTORiA
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PERSONAS QUE RECIBIERON MENTORIA

RECIBIERON MENTORIA -  HORAS DE MENTORIA OFRECIDAS
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NUESTRO TRABAJO EN EMPRESAS HASTA LA FECHA
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' * * CERTIFICACIONES DE MENTORIA 2022 ' °

ABIERTAS
AL PUBLICO
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FORMACION EN EMPRESAS
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Este ano llevamos mas de 90 espacios de formacion en liderazgo personal, alianzas
para la inclusion, liderazgo inclusivo, salud mental, mentoria, brigadas de escucha,
formacion en la ruta hacia la equidad de género para pymes y empresas grandes.



PROGRAMA INTERNACIONAL A LA MEDIDA
FUJITSU CONFIDENCE BUILDING PROGRAM

Where were our participants located?
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Brindamos mentoriay
formacion a mujeres
ingenieras de la
multinacional Fujitsu
alrededor del mundo, gracias
al apoyo de 20 voluntarias de
la Red de Mentoria de Voces
Vitales.

Ademas, ofrecimos talleres
de liderazgo inclusivo a
lideres en la misma empresa.



: PROGRAMA INTERNACIONAL

Voces que inspiran VVGP + P&G
COSTA RICA /

VOCES QUE IN AN
A FELLOWSHIP SUPPORTING

YOUNG WOMEN DEDICABEL
MAKING A POSITIVE IMBA

En Alianza Con

NAKISHA SHANAE DIXON
LAWRENCE

Vital Voices Global Partnership, con el apoyo de P&G, desarrolla el programa regional Voces
Que Inspiran, que en el 2022 apoyo a 16 jovenes emprendedoras sociales (1 de CR), que
impactan positivamente en Argentina, Brasil, Costa Rica, Guatemala, México y Panama.



WOMEN HEALTH PROJECT

e Realizamos para American Health Foundation una investigacion cualitativa
sobre el conocimiento que tienen las mujeres, las brechas y necesidades en

salud fisica y mental.
e Se realizaron grupos focales con mujeres de diferentes edades y niveles

socioeconomicos en Guancaste, Limon y el Valle Central.
e Agradecemos a las organizaciones aliadas para la convocatoria de mujeres:
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GLOBAL MENTORING WALK

Evento realizado en conmemoracion
del Dia Internacional de la Mujer

+160 participantes
17 marcas presentes

La actividad incluyo:
Caminata - Charlas - Ejercicios de introspeccion -
Mentoria




ME CUIDO POR MI

Evento en conmemoracion del Dia Internacional
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Martes 24 de mayo
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El foro que aberda la salud

1111
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VOLES VITALES

de la Accion por la Salud de las Mujeres

En modalidad virtual se ofrecio contenido de alto
valor para las mujeres que cubre temas de salud
integral desde una vision profunda de la naturaleza

y el bienestar humano.

PERSONAS INSCRITAS VISUALIZACIONES

PERSONAS EXPOSITORAS
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Llorente Women
x=independently organized TED event Personas Inscritas .a
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IDEASEN
ACCION

Organizacién que busca
generar oportunidades
y visibilizar los aportes

Organizado en alianza con
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TORNEO DE GOLF

Un evento de recaudacion de fondos en que las

personas participantes son parte de la
transformaciéon de mujeres y jovenes en diferentes
organizaciones de caracter social y en diferentes
comunidades a lo largo del pais.
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GOLFISTAS PARTICIPANTES PREMIOS
PATROCINADORES ALIADOS



Espacio de recaudacion creado por Ron Zacapa
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CRECIMIENTO DE REDES SOCIALES

1,236 1,931 + 602 48,71%

7,113 7.520 + 407 5,72%

3.044 3.485 +441 14,49%



GRUPOS DE MENTORIA
2021 2022 Nuevas  %decambio  Tendencia

'i 380 401 + 21 12,2%

U 249 427 +178 71.49%




PRESENCIA EN FOROS Y CONVERSATORIOS

., , Incluidos espacios organizados por:
En conmemoracion del Dia P g,gv P
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Abordando temas como la realidad de la mujer en el mundo, liderazgo consciente, liderazgo
inclusivo, auto-cuidado, ruta hacia la igualdad de genero, diversidad e inclusidon y sesgos
inconscientes, entre otros.



ALIANZAS VVCR 2022
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LIDERAR EL FUTURO POR LAS MUJERES

Con miras a la necesidad actual de mas oportunidades econdmicas para
las mujeres, las brechas de género y la necesidad de contar con mas
mujeres lideres en los ambitos social, politico y economico para un
desarrollo sostenible; hemos elaborado una revision estratégica que
nos guie a ampliar el alcance en acompanamiento a mujeres, formacion

de mujeres y hombres, redes de mujeres, desarrollo de liderazgo y
organizaciones inclusivas.

Con este norte ampliaremos la oferta de impacto de la Fundacion para
los proximo tres anos.
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PERSONAS VOLUNTARIAS DE NUESTRA RED DE
MENTORIA




Alexandra Kissling
Antonieta Chaverri
Arturo Condo
J U NTA DI RECTIVA Noelia de Ledn
Roxana Viquez
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Adrian Chinchilla
Erika Bernal
AS ESOR I As Gioconda Lizano
Leonor Gutiérrez
Lucy Retana




@ Alejandro Egea
VOCES VITALES Alexandra Kissling
e Antonieta Chaverri

Cinthya Ramirez

EQUIPO Cristina Miranda

FACILITADOR Eugenia Gamboa

Fabiola Flores

Laura Chavarria
Leonor Gutiérrez
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COMITES

Arlene Montealegre
Gloria Madrigal
Maria Claudia GoOmez
Tania Kissling
Ximena Montealegre

Aixa Saborio
Carmen Montero
Cecilia Cordoba




ALIADOS VITALES

Sus aportes son clave para nuestra operacion diaria y creacion de impacto
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:MUCHAS GRACIAS!

EQUIPO OPERATIVO

Damos la bienvenida al
equipo a Mariay a

Sofia, y agradecemos a
Eugenia por mas de 10
anos de servicio.




NOS VEMOS EN EL

'

-

4 ik

By e ) )

*]
” T B e :
B e !
& ’ : p
£y E W)
% = !
fn, ,,

e

- 5

Y

VOCES VITALES

COSTA RICA



